
 
Br: 06-12/15-97-1691 
Zagreb, 23.prosinca 2015. 
 
 
Na temelju članka 39. Zakona o proračunu (NN87/08,136/12,15/15)  te članka 30. Točka 6. Statuta 
Ustanove  Dobri dom Grada Zagreba (u daljnjem tekstu Ustanova), Upravnog vijeće Ustanove na 40. 
sjednici, 23. prosinca 2015. donijelo je  
      
 

ODLUKU 
 

o usvajanju Financijskog plana  
Ustanove Dobri dom Grada  Zagreba 

za 2016. 
 
 
 

Članak 1. 
 
Usvaja se  Financijski plan Ustanove Dobri dom Grada Zagreba za poslovnu  2016. godinu: 
 

PRIHODI:                      u  kn 

1. Prihod  iz Proračuna 37.300.000,00 

 
RASHODI:                          u kn 

 
  

 
Račun Naziv IZNOS 

311 Plaće (bruto) 8.821.100,00 

3111 Plaće za redovan rad 7.663.600,00 

3112 Plaće u naravi 30.000,00 

3113 Plaće za prekovremeni rad 100.000,00 

3114 Plaće za posebne uvjete rada 1.027.500,00 

312 Ostali rashodi za zaposlene 350.500,00 

3121 Ostali rashodi za zaposlene 350.500,00 

313 Doprinosi na plaće 1.348.600,00 

3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 1.208.300,00 

3133 Doprinosi za obvezno osiguranje u slučaju nezaposlenosti 140.300,00 

321 Naknade troškova zaposlenicima 605.100,00 

3211 Službena putovanja 20.000,00 

3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život 545.100,00 

3213 Stručno usavšavanje zaposlenika 40.000,00 

322 Rashodi za materijal i energiju 1.738.400,00 

3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 170.000,00 



3223 Energija 1.238.800,00 

3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 179.600,00 

3225 Sitni inventar i auto gume 90.000,00 

3227 Službena, radna i zaštita odjeća i obuća 60.000,00 

323 Rashodi za usluge 3.439.500,00 

3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 117.500,00 

3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 1.445.750,00 

3233 Usluge promidžbe i informiranja 60.000,00 

3234 Komunalne usluge 810.800,00 

3235 Zakupnine i najamnine 160.000,00 

3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 216.600,00 

3237 Intelektualne i osobne usluge 76.500,00 

3238 Računalne usluge 47.500,00 

3239 Ostale usluge 504.850,00 

324 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 5.000,00 

3241 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 5.000,00 

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 282.000,00 

3291 Naknade za rad predstav. i izvršnih tijela, povjer. i slično 30.000,00 

3292 Premije osiguranja 180.000,00 

3293 Reprezentacija 20.000,00 

3295 Pristojbe i naknade 2.000,00 

3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 50.000,00 

343 Ostali financijski rashodi 15.000,00 

3431 Bankarske usluge i usl.platnog prometa 10.000,00 

3434 Ostali nespomenuti financijski rashodi 5.000,00 

372 Ostale naknade građanima i kućanstvima iz proračuna 20.322.800,00 

3721 Stipendija i školarina 25.000,00 

3722 Naknade građanima i kućanstvima u naravi 20.297.800,00 

412 Nematerijalna imovina 93.700,00 

4124 Ostala prava 93.700,00 

422 Postrojenja i oprema 168.250,00 

4221 Uredska oprema i namještaj 37.000,00 

4227 Uređaji, strojevi i oprema  za ostale namjene 131.300,00 

423 Prijevozna sredstva u cestovnom prijevozu 100.000,00 

4231 Prijevozna sredstva u cestovnom prijevozu 100.000,00 

426 Nematerijalna proizvedena imovina 10.000,00 

4262 Ulaganje u računalne programe 10.000,00 

  UKUPNI RASHODI I IZDACI  ( 3+4) 37.300.000,00 

 
 
 
 
 
 
 
 



Članak 2. 
 
Gradska skupština grada Zagreba, na 35 sjednici, 22. prosinca 2015. godine, donijela je Proračun 
Grada Zagreba za 2016., a u sklopu istog i Financijski plan Ustanove Dobri dom Grada Zagreba. 
 
Ova odluka stupa na snagu sa danom donošenja. 
 
 
 

OBRAZLOŽENJE 
 
Ustanova Dobri dom Grada Zagreba je prema usvojenom Proračunu za 2016. koji je donijela 
Gradska skupština grada Zagreba, na 22. sjednici, 22. prosinca 2015., uskladila prihode i rashode sa 
usvojenim Financijskim planom. 
 

 
 

            PREDSJEDNICA UPRAVNOG VIJEĆA 
          
        Davorka Vukadin Samardžić, dipl.iur., v.r. 

 
                                                                           
 
 

Dostaviti: 

1. Pismohrana, ovdje 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


